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MANUAL PARTICIPANTE

AISLACION Y BLOQUEO

El uso de energia es crucial, pero conlleva riesgos si no se gestiona adecuadamente.
En Chile, los empleadores deben implementar medidas de seguridad, y el conocimiento
del trabajador es esencial para prevenir accidentes. Se debe aplicar un Sistema de
Aislaciéon, Bloqueo y Energia Cero (LOTO) para intervenir equipos de forma segura,
identificando energias peligrosas y usando dispositivos de bloqueo. La capacitacion
debe incluir:

o Energias peligrosas

e Aislacion y bloqueo

e Bloqueos grupales

e Verificacion de energia cero

e Desbloqueo y puesta en marcha

Los riesgos incluyen electrocucion, atrapamientos y lesiones graves por la
activacion inesperada de equipos. La correcta aplicacion de LOTO ayuda a
prevenir accidentes y asegurar la seguridad en el mantenimiento.
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1. INTRODUCCION

En nuestros tiempos, el uso de la energia es algo comun en la vida cotidiana del ser humano.
Eluso de la energia abarca tanto el &mbito doméstico como el industrial. Si bien su utilizacién
representa beneficios, también implica riesgos, razén por la que es necesario efectuar una

adecuada prevencion de accidentes.

En nuestro pais la legislacion establece la responsabilidad principal al empleador en la
implementacion de las medidas necesarias para proteger la seguridad y salud del trabajador,
no obstante, resulta primordial el conocimiento que el mismo trabajador tiene de su puesto

de trabajo para mejorar su entorno laboral.

Es por lo anterior, que las empresas deben implementar y entregar las herramientas que

permitan llevar a cabo un Sistema de Aislacion-Bloqueo y Control de Energia cero.

Este debe identificar y llevar un registro actualizado de todas las energias peligrosas para
cada maquina, Identificacion realizada en base a una matriz de energia, la cual debe contener
la metodologia de aislacion, bloqueo y verificacion de energia cero “0”, ademas de las
caracteristicas técnicas y mecénicas de los equipos, maquinas, herramientas, instalaciones y
sistemas a intervenir. La capacitacion de las personas involucradas en reparaciones,
instalaciones, ensamblaje, inspeccion y mantenimiento para evitar la ocurrencia de accidentes
laborales que en muchos casos resultan graves o fatales, debe abordar como minimo los

siguientes tOpicos.

1. Conceptos de energias peligrosas
Aislamiento

Dispositivos de bloqueo
Bloqueo

Bloqueos grupales (uso de cajas de bloqueo grupales)

A

Verificacion de energia cero “0”, local y remota



7. Desbloqueo

&. Puesta en marcha

Los trabajadores pueden ser electrocutados o sufrir desfiguracion permanente debido a la
activacion accidental de una maquina mientras estd siendo mantenida, reparada o
ajustada. La falta de no asegurar la aislacion, mediante el uso de candado, y etiquetado
en la maquinaria como lo requieren las normas, puede causar lesiones devastadoras y/o
la muerte a los trabajadores. Lo anterior, se puede prevenir por medio de procedimientos

de control de energia peligrosa eficaces.
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2. MODULO 1: DEFINICIONES Y CONCEPTOS

2.1. Energia

La energia es la propiedad o capacidad que tiene los cuerpos y sustancias para producir
transformacion a su alrededor: Durante las transformaciones la energia se intercambia

mediante dos mecanismos:

= En forma de trabajo

=  En forma de calor

2.2. Aislamiento

Accion de dejar sin energia un equipo o instalacion, antes de que sea bloqueado para ser
intervenido en forma segura, mediante la activacion de los mecanismos de corte, apertura

y aislacion propios del equipo.

2.3. Bloqueo

Accion destinada a evitar mediante un elemento fisico, el accionamiento de todos los
mecanismos que suministran los distintos tipos de energia en el equipo que se requiere
intervenir. En cada accion de bloqueo se debera verificar la inexistencia de cualquier tipo
de energia. El bloqueo debe asegurar la desenergizaciéon permanente del equipo a

intervenir.

2.4. Desbloqueo

Es la accion de retirar el elemento fisico de bloqueo que impide el accionamiento de todos
los mecanismos que permiten el suministro de los distintos tipos de energia al equipo en

intervencion.



2.5. Intervencion

Accion de tomar contacto con todo o parte de los componentes del equipo.

2.6. Empleado autorizado (interventor)

Corresponden al personal de empleado (s) que estd(n) capacitado(s) y autorizado (s) para
desempefiar un trabajo que requiere de la identificacion y control de las fuentes de

energia.
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3. MODULO 2: GENERALIDADES

3.1. Caracteristicas del personal autorizado

= Mantiene los equipos y maquinarias en 0ptimas condiciones de operacion.
= Efectua las reparaciones y modificaciones segun sea solicitado.

= Efectua las inspecciones detalladas del equipo y sus sistemas.

Los empleados autorizados para efectuar trabajos y tareas de mantenimiento y limpieza,
ya sean personal de dotacion propia de una organizacion o personal externo, deberan estar
capacitados, certificados y acreditados respecto al procedimiento de bloqueo/etiquetado
de la organizacion, tanto en sus requerimientos de caracter general, como en las
actividades de instalacion de dispositivos de bloqueo en energias especificas de los

equipos, maquinarias, herramientas, instalaciones o sistemas existentes en su trabajo.

3.2. Responsabilidades del personal autorizado

= Instalar los dispositivos de bloqueo en los mecanismos de control cierre y apertura
del equipo aislado.

= Informar a los empleados afectados de la operacion de bloqueo y etiquetado.

= Asegurarse del aislamiento efectivo de las fuentes de energia.

= Comprobar en el equipo el estado de energia cero, y de la liberacion de energias
asociadas.

= Realizar las labores de mantencion y/o limpieza asignadas.

= Retirar los dispositivos de bloqueo y etiquetado instalados por €1, una vez realizado
los trabajos solicitados.

= Poner en funcionamiento el equipo.



3.3. Empleado afectado

Corresponde al personal de empleado(s) que no utiliza(n) dispositivos de
bloqueo/rotulado de bloqueo pero que trabaja(n) en la zona o el sector en donde
observaran equipos con bloqueo y rétulos de advertencia instalados en los mecanismos

de control de energia del equipo en intervencion.

3.4. Caracteristicas del personal afectado

= Operador del equipo 0 maquinaria.

= No participa en las tareas de mantencion o limpieza de los equipos y maquinarias
intervenidas.

= Desarrolla labores en el area del equipo maquinaria intervenida, aislada y bloqueada.

= El personal afectado esta compuesto por todas las personas que desarrollan labores en
una organizacion.

= Este personal debe estar capacitado en contenidos del procedimiento de bloqueo de

fuentes de energia, en contexto general.

3.5. Responsabilidad del personal afectado

= No manipular ni retirar los dispositivos de bloqueo y rotulacion.

= Notificar al personal autorizado cuando corresponda, la necesidad de un
mantenimiento o ajuste al equipo o maquinara a su cargo.

= Comprobar que el equipo opera de manera segura después del desbloqueo y puesta en
marcha del equipo.

= Seguir con los protocolos de seguridad al momento de operar los equipos y

magquinarias de su responsabilidad.

10



3.6. Dispositivos de bloqueo personales

Estos corresponden a los entregados en forma oficial y con respaldo escrito y firmado,
destinado a ser utilizado solo por el poseedor designado, su uso es personal e
intransferible, estd compuesto por los siguientes dispositivos, (Candado, Tarjeta personal,

Pinza).

3.7. Dispositivos para bloqueo departamental

Estos corresponden a los que son de uso del o los diferentes departamentos que componen
la organizacion, son elementos marcados e identificados como tales, solo para uso
departamental, estos elementos pueden ser transferidos por parte de quien los instalo a su
contra turno, siempre que tengan los mismos cargos y responsabilidades, o sean definidos

por la organizacion.

3.8. Fuente de energia

Son todas aquellas que permiten el funcionamiento de un equipo, maquinaria,
herramienta, instalaciones o sistemas los cuales pueden ser de origen eléctrico, mecanico,
hidraulico, neumatico, otros. De los cuales se deben considerar las energias residuales y
almacenadas en estanques (gas, vapor, combustible, aire), redes de fluidos, sistemas

radioactivos en tren otros.

3.9. Energia principal

Es aquella que permite el funcionamiento del equipo, maquinaria, herramienta, etc.
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3.10. Energia Relacionada

Son aquellas energias que se encuentran presente en el equipo, maquinaria, herramienta,
instalacion y sistema a intervenir, pero que no permiten el funcionamiento en un 100%

del equipo.

3.11. Bloqueos grupales con uso de cajas de bloqueo

Opcidn que se utiliza cuando el bloqueo estas dirigido a aislar méas de una fuente de

energia.

3.12. Caja de bloqueo

Caja metélica con una ventanilla de abertura con malla en la parte frontal y con aldaba
que permite guardar las llaves de los candados usados en los bloqueos. generalmente
utilizadas por personal encargado de salas eléctricas o de control, para evitar el ingreso a

ellas de personal no autorizado ni acreditado para poder acceder a estos lugares.

3.13. Desenergizacion

Se refiere a la interrupcion, eliminacion y control de los diferentes tipos de energias.

3.14. Energia residual

Energia potencialmente peligrosa que esta presente en la operacion del equipo y que

puede liberarse sin control, durante los trabajos produciendo dafios.
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CAPACITA

12



o
—

MODULO 3:

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES



4. MODULO 3: DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

4.1. Procedimiento de Bloqueo

El procedimiento de bloqueo de energias, es el método para asegurar el aislamiento de
partes y piezas que requieren las maquinas o los equipos en los mecanismos de corte y
apertura de energizacion, de las diferentes fuentes de energia y/o proceso impidiendo ser

operadas, mientras se encuentre el equipo en revision, reparacion o inspeccion.

“Aislacion, bloqueo y Control de Energia Cero” considerara siete etapas principales:

1. Preparacion
Notificacion

Detencion 14

Prueba

2

3

4. Bloqueo
5

6. Actividades
7

Restablecer energias

4.2. Preparacion

Es la etapa destinada a reunir a todos, el personal tanto propio de la organizacion, asi
como la de las empresas colaboradoras que prestaran servicio de apoyo a las tareas

incluidas en los trabajos de intervencion de los equipos o procesos a intervenir.
En esta actividad son identificadas las necesidades de intervencion a realizar tales como:

e Reparaciones

e Modificaciones



e (alibraciones
e Limpieza

e Traslado

e Reubicaciones

e FEtc.

Verificando los peligros a los cuales el personal de interventores estara expuesto en las
diferentes tareas asignadas, las medidas de control y las caracteristicas técnicas de los

integrantes de los equipos que realizaran los trabajos asignados.

4.3. Notificacion

Es la etapa en donde la actividad principal es la de comunicar a todo el personal que sera
afectado, por la interrupcion normal de los procesos para realizar la intervencion, esta

puede ser programada o no programada y de emergencia.

Todo el personal del area afectada, y que no participara en las tareas asignadas por la
intervencion deben ser informados de los trabajos a realizar, indicado ademas que los
operadores y duefios de los equipos o elementos a intervenir, también pueden ser en

ocasiones considerados como personal interventor.

4.4. Detencion

Es la etapa en donde se procede a la detencion de los equipos, maquinas, herramientas,
instalaciones y sistemas, que seran intervenidos se debe verificar mediante la matriz de
energia. Para constatar en terreno las posibles energias alternas que pudiesen provocar la
liberacion subita e inesperada de energias, y las posibles complicaciones a otros procesos

de la organizacion.



4.5. Bloqueo

Es la etapa en donde se procede a la instalacion de los dispositivos de bloqueo en los
mecanismos de corte y apertura del o los equipos o elementos a intervenir, estos
dispositivos deben ser idoneos al tipo de energia y la magnitud de esta, de acuerdo a la

forma y estructura del mecanismo de control del equipo.

4.6. Prueba

Es la etapa en donde se realizan las pruebas de comprobacion de energia cero, estas
b
pueden ser solicitadas por parte todo el personal que necesite comprobar y verificar el
estado de energia “0”. Esta actividad se debe realizar con la aplicacion de los mecanismos
de energizacion del equipo mediante la activacion directa o remota de los sistemas de

alimentacion de energia del equipo o sistema.

No olvidando bajo ninguna circunstancia el verificar equipos de energizacion alterno, de
apoyo o de emergencia a los cuales el equipo o sistema pueda estar conectado como

sistemas auxiliares de encendido y/o apagado.

4.7. Actividades

Es la etapa en donde se procede a realizar los trabajos coordinados y las tareas asignadas
por equipos de interventores, en esta etapa se debe verificar y controlar la inscripcion de
todo el personal de interventores mediante el control de documento o libro de autorizacion
de bloqueo. Tanto el de salas eléctricas, y salas de control, asi como los implementados

en terreno.

Se identifican en terreno los controles de acceso a las areas de intervencion mediante la

demarcacion y segregacion del area de trabajo, que todo el personal haya instalado sus
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dispositivos de bloqueo en el mecanismo o dispositivo asignado para tal efecto, recordar
que solo el personal autorizado e identificado como duefio de la energia es el autorizado
a proceder con el aislamiento de la (s) energia (s) presentes, queda estrictamente
prohibido el ingreso a salas eléctricas y salas de control al personal no acreditado,

certificado y autorizado para ingresar o permanecer en ellas.

El personal de interventores en conjunto con su linea de mando debe por obligacion
verificar en terreno las condiciones de los equipos, maquinas, herramientas, instalaciones,

sistemas que estan a su cargo para ser intervenidas.

Absolutamente todo el personal que deba ingresar o permanecer dentro del area de trabajo
debe instalar sus dispositivos de bloqueo personal, incluyendo a los conductores y/o
operadores de equipos de apoyo y asistencia, tales como, operador conductor de camidon
pluma, grua, vehiculos menores, ademds del personal de apoyo como rigger,
estrobadores, personal de limpieza, visitas técnicas, proveedores, etc. y todo el personal
que la organizacion estime conveniente de participar en forma indirecta en la actividad

programada o no.

4.8. Restablecimiento de la energia

Es la etapa en donde se procede en primer lugar al retiro y limpieza del area intervenida,
de todos los elementos y componentes que no corresponden al area y los accesorios e

insumos utilizados por el personal de interventores.

Se debe contar con un protocolo de re-energizacion, mediante el cual se verifique en
terreno por personal establecido, asignado y autorizado para realizar la actividad de

comprobacion de:

e Retiro del todo el personal.
e Retiro de los dispositivos de bloqueo.
e Retiro de elementos ajenos al area y el equipo.

e Instalacion de los mecanismos de proteccion, resguardos, barandas rejas, etc.

T=CNO
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Retiro de mecanismos y dispositivos de enclavamiento.

Retiro de sustancias peligrosas y/o elementos de limpieza e inflamables.
Verificacion del estado de mecanismos de energizacion del equipo.
Restablecimiento de la energia.

Verificacion de funcionamiento.

Entrega de los equipos o sistemas intervenidos.

18
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5. MODULO 4: FUENTES DE ENERGIA

Radiacion Neumatica Hidrdulica

<

- ENERGIAS
PELIGROSAS M

’ ; s Cinética
Mecanica Térmica

. 5

o Potencial
Eléctrica . Almacenada

Hay diversas fuentes de energias, sin embargo, se debe considerar que hay una diferencia entre

el apagar una maquina y/o desacoplar o des energizar (cortar la energia) a un equipo.

Cuando un empleado simplemente apaga el interruptor de control (control switch), no existen
medios positivos en el lugar para evitar que otros empleados reactiven o pongan en marcha la

maquina mientras el trabajador esté realizando trabajos de mantenimiento dentro de la méaquina.

En una situacion de cierre con bloqueo, un empleado autorizado coloca un candado en un
mecanismo de encendido/ apagado de control y aislamiento de energia de operacion del equipo,

esto para evitar la reactivacion por otros empleados durante las actividades de mantenimiento.
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5.1. Energia Eléctrica

Mirado como una fuente de energia peligrosa, se encuentra masivamente presente en las
empresas: disyuntores, baterias, condensadores, resistencias. Resulta de la existencia de una
diferencia de potencial entre dos puntos, lo que permite establecer una corriente eléctrica
entre ambos cuando se los pone en contacto por medio de un conductor eléctrico. Su riesgo

radica en que es silenciosa y no se aprecia cuanta energia se transporta.

5.2. Energia mecanica

La energia mecénica es la energia que presentan los cuerpos en razéon de su movimiento
(energia cinética), de su situacion respecto de otro cuerpo, generalmente la tierra, o de su
estado de deformacion, en el caso de los cuerpos elésticos. Es decir, la energia mecéanica
es la suma de las energias potencial (energia almacenada en un sistema), cinética (energia

que surge en el mismo movimiento) y la elastica de un cuerpo en movimiento.

A través de la misma se expresa la capacidad que tienen los cuerpos con maza de realizar

tal, o cual trabajo.
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La energia mecanica se conserva, por tanto, no se crea ni se destruye. En el caso particular
de sistemas abiertos conformados por particulas que interactian a través de fuerzas

puramente mecanicas o de campos conservatorios.

La energia mecanica es la parte de la fisica que estudia el equilibrio y el movimiento de
los cuerpos sometidos a la accion de fuerzas, hace referencia a las energias cinéticas y 22
potencial (se define energia mecanica como la suma de sus energias cinética y potencial

de un cuerpo).

La energia mecénica es una CTE que se calcula de la siguiente manera.

Ejemplos: El Engranaje, la
Palanca, la polea.




5.3. Energia térmica o calorica

En muchas empresas productivas, donde se debe transformar o procesar un producto por
medio de temperaturas 0 mover una maquina se encuentra presente la energia térmica,
que al ser liberada puede provocar quemaduras. También puede ser frio como es el caso
de la refrigeracion. Es la parte de energia interna de un sistema termodindmico en
equilibrio que es proporcional a su temperatura absoluta y se incrementa o disminuye por

transferencia de energia, generalmente en forma de calor o trabajo.

HURST.
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En este tipo de energia se utiliza algin liquido con presion como medio de transmision
de fuerza. Uno de los riesgos cuando se cierra una valvula, es el golpe de ariete, este
ocurre porque el fluido es ligeramente elastico (aunque en diversas situaciones se puede
considerar como un fluido no compresible), cuando se cierra bruscamente una valvula o
un grifo instalado en el extremo de una tuberia de cierta longitud, las particulas de fluido
que se han detenido son empujadas por las que vienen inmediatamente detras y que siguen
aln en movimiento. Esto origina una sobrepresion que se desplaza por la tuberia a una

velocidad que puede superar la velocidad del sonido.

5.5. Energia neumatica

La neumatica es la tecnologia que emplea el aire comprimido como modo de transmision
de la energia necesaria para mover y hacer funcionar mecanismos mediante un fluido, ya
sea aire (neumatica), aceite o agua (hidraulica) se puede conseguir mover un motor en
movimiento giratorio o mediante al accionamiento de un cilindro para que tenga un
movimiento de salida o el retroceso de un vastago (barra): en | actualidad esta fuerza tiene
una infinidad de aplicaciones como en sistemas de apertura o cierre de puertas en trenes

o autobuses, utilizados para e levantamiento de grandes pesos.

24



5.6. Evolucién de técnicas de uso del aire comprimido

De los antiguos griegos procede la expresion “Pneuma” que designa la respiracion, el
viento y en filosofia también el alma. Como derivacion de la palabra “Pneuma” se
obtuvo, entre otras cosas el concepto ‘“Neumatica” que trata de los movimientos y

procesos del aire.

5.7. Energia quimica

La energia potencial quimica es la energia que se transforma en energia cinética a partir
de un proceso de combustion interior. Los autos que estan impulsados mediante gasolina
aprovecharan la energia potencial quimica con la que cuenta ésta, la cual, al entrar en

combustion generara la energia suficiente para hacer andar el vehiculo.

Los combustibles una vez que son quemados producen reacciones quimicas violentas que

generan trabajo o movimiento.

En la actualidad, la energia quimica es aquella que permite la movilizacion de los
automoviles, los buques, los aviones y de cualquier otra maquina. Por ejemplo, La
combustion del carbon, la del petréleo y la de la lefia en las maquinas de vapor, asi como
los derivados el petroleo en el reducidisimo espacio del cilindro de un motor de explosion,

revistes reacciones quimicas.
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o ler tiempo 9 2do tiempo 9 3er tiempo 0 4to tiempo
ADMISION COMPRESION COMBUSTION ESCAPE

El piston desciende El piston asciende La bujia produce la chispa El pistén asciende
y la mezcla de aire y comprime la mezcla, que enciende la mezcla. y expulsa los gases
y combustible entra aumentando su presion La explosién empuja el piston de escape al exterior
al cilindro. y temperatura. hacia abajo, generando trabajo. del cilindro.

5.8. Energia de Radiaciones

Esta presente en muchos equipos donde el sistema de control son equipos rayos laser 6

(contar productos, seleccion por tamafio, por aproximacion). Algunas maquinas para

soldar utilizar rayos laser como energia principal.

Tipos de radiaciones
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5.9. Energia Potencial

Es la capacidad que tiene un cuerpo para realizar un trabajo de acuerdo a la configuracion
que ostenta en el sistema de cuerpos que ejercen fuerzas entre si, es decir, la energia
potencial es la energia que es capaz de generar un trabajo como consecuencia de la

posicion de un cuerpo.

A la misma puede considerarsela como la energia almacenada en el sistema o la medida
de un trabajo que el sistema puede ofrecer. Entonces, se supone que cuando un cuerpo
se moviliza con relacion a un cierto nivel de referencia estara en condiciones de acumular

energia.

Cuando un cuerpo es levantado a una determinada altura adquiere lo que se conoce como
energia potencial gravitacional; una vez que cae el cuerpo esta energia potencial se
transformara de inmediato en energia cinética. Por ejemplo, los carros de una montafia
rusa logran la energia potencial gravitacional en la parte més alta de su recorrido, una vez
que comienzan a descender a la anterior energia se la convierte en cinética, como se
indicd. A la energia potencial de alguna manera se la reconoce como una magnitud
escalar que se asocia a un campo de fuerza A respecto a un punto B sera igual al trabajo

que realiza la fuerza para realizar un recorrido entre A 'y B.

¢ Qué relacion existe entre la energia EJEMPLO: RESORTE
potenCia| Yy la energlla cinética? Cuando comprimimos un resorte, almacenamos
energia potencial elastica.
La suma de |a enel’glla potencial Yy Cuando lo soltamos, esa energia se transforma
la energia cinética es igual a la SN ADE.

La energia mecénica se conserva

energ ia mecanica (si no hay pérdidas por friccion).

Energia
potencial

Energia
potencial

Energia cinética

A

E p : energia potencial (por posicién o altura)
EC : energia cinética (por movimiento)

Ey : energia mecanica (suma de ambas)
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5.10. Energia Nuclear

La ENERGIA nuclear es aquella energia que se libera, ya sea de manera esponténea o
artificial, en las reacciones nucleares; pero, por otro lado el término también se emplea
para designar otra situacion que tiene que ver con el uso de la mencionada energia para
otros fines como ser la obtencion de energia eléctrica, energia térmica, y energia mecéanica
a través de reacciones nucleares. Y entonces, en este sentido, la aplicacion de la energia
podra tener un fin pacifico o en su defecto un fin bélico, sirviendo esto para sacar ventaja

en algun tipo de contienda.

A la energia nuclear se la obtiene de dos maneras, por el proceso de Fision Nuclear
(Division de nucleos atdmicos pesados) o por Fusion Nuclear (union de nicleos atdmicos
muy livianos). Durante las reacciones nucleares se libera una enorme cantidad de energia,
como consecuencia, parte de la masa de las particulas que se encuentran involucradas en
el proceso se transforman directamente en energia. Por ejemplo, una reaccidon nuclear

sera mil veces mas energética que una reaccion de tipo quimica.

EVOLUCION DE LOS REACTORES NUCLEARES

) SO GENERACION il GENERACION lil+ GENERACION IV
GENERACION |
Reactores Disefios
Reactores Reactores Reactores Evolucionados Revolucionarios

Prototipos Comerciales Avanzados

* Seguridad aumentada

« CANDU6 i
« Shippingport + System 80+ + Desechos minimizados
« Dresden « AP600 « Disefios econémicos
* Magnox * ABWR * Resistentesa la
* SBWR proliferacion
GEN | GEN Il GEN IlI L GEN i+ ‘ GEN IV | ‘
1 1 1 1 1 1 1 Il
1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2020 2030
GENERACION | GENERACION II . GENERACION il ' GENERACION Ill+ ‘ GENERACION IV
Primeros reactores Reactores comerciales /" Disefios avanzados con Evoluciones de la Gen IIl S Nuevas tecnologias
comerciales basados en ampliamente utilizados 1 |I mejoras en seguridad, con mayor seguridad innovadoras para lograr
tecnologias probadas y que establecieron los eficiencia y economia pasiva, confiabilidad y sostenibilidad, minima
durante la investigacion estandares de seguridad respectoa las g i dimiento. generacion de residuos
y desarrollo. y operacion. anteriores. y méxima seguridad.




&

MODULO 5:

PASOS PARA EL DISENO DE INVENTARIO DE
FUENTES DE ENERGIA PELIGROSA
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6. MODULO 5: PASOS PARA EL DISENO DE INVENTARIO DE FUENTES DE
ENERGIA PELIGROSA

6.1. Inventario de energias peligrosas

Identificada la fuente de energia, se indican todas las que podemos encontrar en una
maquina; en la columna siguiente la magnitud de la energia (a mayor magnitud, mayor
riesgo); el riesgo asociado a la exposicion involuntaria del trabajador que intervendra el
equipo; el mecanismo de aislacion: para valvula, disyuntor; y finalmente el procedimiento

de bloqueo: existente, requerido, innecesario.

6.2. Inventario de energias residuales/almacenadas

Identificacion del tipo de energia su ubicacion; nuevamente la evaluacion del riesgo por
exposicion involuntaria; El mecanismo de control que se utilizara para el control de la

energia: basta solo bloqueo, disipacion de esta o liberacion; finalmente el Procedimiento.
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6.3. Validacion

Es importante que este documento sea validado, que el nombre sea claro (no usar
iniciales) usar firma actualizada (no usar mosca) si no estd validado, no esta autorizado
su uso. La fecha indicara desde cudndo se debe usar y la informacién es real y completa.

Esto servira para las Auditorias al sistema.
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7. MODULO 6: DISPOSITIVOS DE BLOQUEO
Para implementar un sistema de bloqueo de seguridad en maquinas, se requiere utilizar
diversos tipos de dispositivos de bloqueo, los que deberan ser seleccionados y adquiridos a

proveedores nacionales.

EQUIPMENT LOCK-OUT
u% LIFE IS ON THE LINE! EQUIPMENT

Ssemann oo LOCK-0UT

EQUIPO
BLOQUEADO
PINZAS ——
Dispositivos que se utilizan para TA RJ ETAS

bloquear equipos energizados = =
o aislar fuentes de energia. Tarjetas que advierten que el equipo
esta bloqueado y no debe ser operado.

SI UNO DE ESTOS ELEMENTOS NO ESTA, EL BLOQUEO NO ES
CORRECTO, Y NO SE PUEDE INTERVENIR EN EL EQUIPO

7.1. Candados de seguridad

Candado de uso personal, se encuentran numerados para poder ser asignado a un
trabajador autorizado y poder llevar registro del nombre del responsable. Asegura que el
dispositivo que aisla la energia, que se encuentra en la posicion apagado, no pueda ser

removido.

CANDADO PERSONAL: EL QUE UTILIZA
’ CADA PERSONA PARA REALIZAR SUS

sle—ste BLOQUEOS.

a SU LLAVE ES UNICA, PERSONAL E
INTRANSFERIBLE.

LOS CANDADOS CON CERRADURAS DE COMBINACION, O
LLAVES MAESTRAS ESTAN PROHIBIDOS
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7.2. Cable aislado para bloqueo muiltiple

Cuando por dimensiones de una valvula no se puede contar con un dispositivo de bloqueo,
existe la posibilidad de imposibilitar que sea removida la valvula por medio de cable de
acero, que cumpla con las caracteristicas de los candados: galvanizado para soportar la

inclemencia ambiental, con un dispositivo para instalar mas de dos candados.

DISPOSITIVO DE BLOQUEO CON CABLE APLICACION EN CAMPO
Permite bloquear equipos o vélvulas de dificil Se utiliza para bloquear vélvulas, manijas u otros
acceso asegurando los puntos de aislamiento. puntos de energia donde no es posible usar 3 4

candados convencionales.

7.3. Mecanismo de bloqueo para valvulas con accionamiento tipo volante

Dispositivos de cierre completo mediante el uso de dispositivo de dos piezas de plastico

tipo ABC.




7.4. Palanca para el Bloqueo de valvulas de esfera

Con un mismo dispositivo se puede bloquear valvulas de bola de distintas pulgadas y al
igual que el bloqueo de casquete, permite instalar varios candados mientras aumenta su

dimension de la valvula de bloqueo.

Existe més de un modelo para ser aplicado a las valvulas de esfera o de bolas.

7.5. Bloqueo de dispositivo tipo botoneras

Podemos ver la variedad de dispositivos de bloqueo de pulsadores de botén o llaves de
comando o energizacion de equipo. Normalmente las encontramos en los equipos
automatizados con comando a distancia que se encuentran en sala alejadas del punto de

operacion.
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7.6. Dispositivos de bloqueo autorizados

Se puede usar caja de bloqueo multiple, que cumpla el objetivo de restringir el bloqueo,

hasta que obligadamente todos los candados sean retirados.

7.7. Bloqueo de mangueras de aire

Esto se utiliza principalmente cuando se ha tenido que desconectar la linea de aire para el

36

despiche y se requiere que no sea armada la linea de aire nuevamente.

- -
DISPOSITIVO DE BLOQUEO PARA CONEXIONES APLICACION EN EQUIPOS
Bloquea conexiones neumaticas, hidraulicas, Se utiliza para bloquear equipos y sistemas neuméticos,
eléctricas u otras fuentes de energia para hidraulicos o de otro tipo, asegurando que no puedan
evitar su activacién accidental. ser energizados durante trabajos de mantenimiento.



7.8. Etiqueta de advertencia

El objetivo de esta es dar a conocer a las personas afectadas que el equipo estd siendo
intervenido y quienes son los responsables. Debe llevar el nombre de la persona que la

instald en lo posible una foto de este (no todos en la empresa se conocen por el nombre).

Debe estar asegurada al elemento de bloqueo (candado), no se deben desprender hasta

que sea retirada por la misma persona que la instalo.

Los datos escritos e indicados en ellas, deben estar respaldados y anotados en los

documentos de autorizacion y en el libro de bloqueo.
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NO
OPERAR

m Juan
gl Pérez

MECANICO

{4

BLOQUEO DE VALVULA

Impide la operacién de valvulas u otros dispositivos
durante trabajos de mantenimiento o reparacion,
asegurando que el sistema permanezca aislado.

ETIQUETA DE NO OPERAR

Advierte que el equipo esta bloqueado y no debe
ser operado hasta que sea retirado por la persona
autorizada que realizé el bloqueo.



7.9. Etiqueta de advertencia

También existen las etiquetas de advertencia, donde debe quedar claro que el equipo no
podrd ser operado hasta que no sea removida el bloqueo. Debe ser retirado por el

responsable de la instalacion del candado y etiqueta.

Si la etiqueta no puede ser adherida al lugar de bloqueo, por temperatura extrema, debe

instalarse tan cerca como posible, donde no quepa duda de donde esta direccionada la

advertencia.

O O

T\ e
~— W~

(NOPONER | [ EN |
EN MARCHA| [REPARACION

BSERVACIONES:
g : Aviso colocado por el Sr.

Seccion Fecha__/_/ Hora___

Ver al dorso

ESTA TARJETA SOLO PODRA SER UTILIZADA
POR LA PERSONA AUTORIZADA INDICADA
ARRIBA Y SERA LA UNICA QUE PODRA
QUITARLA DE SU LUGAR UNA VEZ TERMINADOS
LOS TRABAJOS CORRESPONDIENTES
v J

NO RETIRAR ESTA TARJETA
K Ver al dorso

BLOQUEO DE VALVULAS
Dispositivo que impide la operacién de valvulas
de diferentes tamarios, asegurando que no
sean abiertas o cerradas.

APLICACION EN SISTEMAS DE TUBERIAS
Se utiliza para bloquear valvulas en sistemas
de tuberias, previniendo su operacién durante
trabajos de mantenimiento.
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
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8. MODULO 7: ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se hace una necesidad imperiosa contar con todos los implementos de seguridad para ejecutar
labores con presencia de energias peligrosas. Por lo tanto, se requiere contar con algunos

elementos especificos para dicha labor, tales como:

8.1. Tenida Dieléctrica

Camisa Beige tela Ignifugo/arco eléctrico clase2 ATPV 9.0 cal/cm?. Confeccionada en
exclusiva tela inherentemente anti flama extra liviana de 70Z. Mas durable y comoda que
otras telas, recomendada para trabajos en donde haya riesgos de explosion, fuego

repentino, brigadas y uso electricista.

Certificada segiin NFPA 2112 y NFPA 70E, atiende clase HRC de riesgo 2.

NOER

Uso de guantes certificados para trabajos eléctricos Son los guantes especiales que

brindan proteccion a personas que tienen que efectuar trabajos directos con elementos
eléctricos, estos poseen en su interior algodon que cumple la funcién de absorber la
transpiracion y evitar choques eléctricos. Estos guantes se utilizan para altos, medios y

bajos voltajes los cuales se clasifican en cuatro grupos.
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Clase 0: hasta 5.000 voltios

’
Clase II: hasta 20.000 voltios / / / /

Clase I1I: hasta 30.000 voltios

Clase IV: hasta 40.000 voltios ' ,

-

CLASE / COLOR VOLTAJE DE PRUEBA MAXIMO VOLTAJE DE
—
BEIGE
0 5,000 / 20,000 V 1,000/1,500 V
ROJO ' ' ,000/1,
1
10,000/40,000V 7,500/ 11,250V ﬁ

2,500/10,000 v 500/750V

2
20,000/50,000V 17,000/ 25,500V

30,000 / 60,000 V 26,500/ 39,750 V

NARANJA 40,000 /70,000 V 36,000 / 54,000 V

'%

* El voltaje méaximo de utilizacion corresponde al voltaje AC / DC al que el guante puede ser expuesto durante el trabajo.
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8.2. Calzados Dieléctricos

CARACTERISTICAS PRINCIPALES

A2 /
o (2

PUNTERA DE ABSORCION
ALTO IMPACTO DE IMPACTOS

Proteccion resistente Disefiada para reducir
contra impactos el impacto y brindar

DIELECTRICO
14,000 VOLTIOS
Proteccion dieléctrica
que reduce el riesgo

y compresion. mayor confort. de descargas eléctricas.

i P,

] [}

0 e
ANTI RESISTENTE EXCELENTE

PERFORANTE A ACEITE AGARRE
Suela resistente a Materiales que resisten Suela antideslizante
perforaciones por el contacto con aceites para mayor estabilidad

objetos punzantes. y derivados. en diferentes superfices.

SEGURIDAD, COMODIDAD Y DURABILIDAD

EN CADA PASO

8.3. Casco de Seguridad
42

CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO

OTECTOR FACIAL Y DE CUELLO

DIELECTRICO
Proteccion contra
descargas eléctricas
hasta 20,000 voltios.

o

A\

RESISTENTE
Fabricado en material
de alta resistencia
aimpactos.

LIGERO Y COMODO
Disefio ergondmico
que brinda confort
durante toda la jornada.

VENTILACION
Aberturas laterales
para mayor circulacion
deaire.

FRAVIDA

J

PROTECCION
Protege el rostro y
cuello contra arco
eléctricoy particulas.

VISOR CLARO

Visor de policarbonato
resistente a impactos
y rayaduras,

MATERIAL RESISTENTE
Tela ignifuga y duradera
para méxima sequridad
y confort

AJUSTABLE
Sistema de ajuste
cmodo y sequro para
diferentes tamaos,

PROTECCION COMPLETA PARA SU SEGURIDAD

hasta 20,000 voltios.

COMPATIBILIDAD

Disefado para usarse con lentes
de seguridad para una proteccién
integral.

= ©

El casco dieléctrico y los de p on facial estéan di:
para brindar i conforty en i de trabajo
exigentes y con riesgo eléctrico.
PROTECCION DIELECTRICA PROTECCION FACIAL Y DE CUELLO
Casco certificado para proteccion Protector facial y cubre cuello
contra descargas eléctricas que resguarda contra arco

eléctrico, particulas y salpicaduras.

SEGURIDAD Y CONFIANZA
Equipos fabricados con materiales
de alta calidad, garantizando el
méximo desempefio y durabilidad.

IDEAL PARA TRABAJOS ELECTRICOS E INDUSTRIALES

CUMPLE CON NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
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9. MODULO 8: METODOLOGIA SECUENCIAL DE ASEGURAMIENTO EN
AISLACION DE ENERGIA

9.1. Aislacion

Generalmente las organizaciones entregan la responsabilidad del resguardo de las
energias y equipos de sus procesos a especialistas designados como duefios de la energia,
duefios de equipos y sistemas, que son los encargados de aislar y cortar las energias

principales y las de operacion. Procediendo de la siguiente forma.

El dueio de la energia procede a aislar (cerrar y/o Apagar), en mecanismos de aislacion
presente en el equipo, controlando de esta manera la energia principal y/o operacion,
presente en el equipo, maquinaria, herramienta, instalaciones o sistema a ser intervenido,

que son de su responsabilidad.

@) EnEraia ELECTRICA
- »

(e) OTRAS ENERGIAS
-

ESPECIALISTA OPERADOR
ELECTRICO e CALIFICADO CERRAR

PROCEDIMIENTO |

PROCEDIMIENTO
El especialista eléctrico controla la energia
encendiendo o apagando el interruptor
para energizar o desenergizar el equipo.

El operador calificado controla otras energias
cerrando las valvulas u otros dispositivos
para bloquear el flujo de energia.

@ TRABAJO SEGURO, ENERGIAS BAJO CONTROL

Solo personal autorizado y calificado debe controlar las energias.
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9.2. Bloqueo Departamental

Posteriormente el duefio de la energia, procede a instalar dispositivo de bloqueo estandar
departamental de definido por especialidad de acuerdo a requerimientos de la
organizacion; estos son instalados en punto de bloqueo del mecanismo de aislacion del
equipo, maquinaria, herramienta, instalacion o sistema, para impedir el desplazamiento

de la posicion (apagado/cerrado) a la de encendido/abierto.

) ENERGIA ELECTRICA () OTRAS ENERGIAS

EQUIPMENT LOCKED OUT

ESPECIALISTA BLOQUEAR Y ETIQUETAR OPERADOR BLOQUEAR Y ETIQUETAR
ELECTRICO El especialista eléctrico aisla la fuente CALIFICADO El operador calificado aisla y controla otras
de energia aplicando dispositivos de fuentes de energia (neumética, hidraulica,
bloqueo y etiquetado. mecanica, térmica, etc.) aplicando dispositivos

de bloqueo y etiquetado.

D PROCEDIMIENTO [ PROCEDIMIENTO

J— El especialista eléctrico controla la energia o — El operador calificado controla otras energias

V eléctrica bloqueando o desbloqueando el "? bloqueando o desbloqueando las valvulas u
interruptor para energizar o desenergizar o otros dispositivos para aislar o liberar la fuente

el equipo. de energia.

TRABAJO SEGURO, ENERGIAS BAJO CONTROL

Solo personal autorizado y calificado debe controlar las energias.
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9.3. Aislacion y Bloqueo

A. Instalacion de dispositivos departamentales, energia eléctrica (en interior de salas
eléctricas, CCM, tableros y paneles eléctricos)

B. Personal especialista eléctrico, acreditado y autorizado, instala pinza y candado
dieléctrico mas tarjeta de bloqueo personal.

C. Duefio del equipo: personal especialista autorizado, instala bloqueo departamental,
(personal de operaciones).

D. Otras energias.

Operador calificado, instala pinza, candado y tarjeta de bloqueo departamental de la

especialidad.

En forma posterior a este es seguido por el duefio del equipo, lider interventor, ITO
(Generalmente en caso de proyectos), el lider interventor de empresa contratista (en caso de

apoyo de empresas externas).

A) BLOQUEO POR UN SOLO ESPECIALISTA C) BLOQUEO DE OTRAS ENERGIAS POR UN OPERADOR CALIFICADO

BLOQUEO DE BLOQUEO DE
1 LA PRIMERA FUENTE 2 LA SEGUNDA Y DEMAS
DE ENERGIA FUENTES DE ENERGIA

£l especialsta eléctrico bloguea
y etiqueta la fuente de energia
para asegurar que el equipo
1o pueda ser energizado.

B) BLOQUEO POR DOS 0 MAS ESPECIALISTAS

RS AZAN

El operador calificado bloquea
y etiqueta la primera fuente de
energia (ej.: neumatica, hidraulica,
mecanica, térmica, etc.).

El operador calificado bloguea y etiqueta )
todas las fuentes de energia adicionales
para asegurar el aislamiento total del equipo.

Cada especialista coloca su propio
candado y etiqueta en el dispositivo
de bloqueo para garantizar el control
conjunto de la energia.

UN SOLO EQUIPO. MULTIPLES ENERGIAS. CONTROL TOTAL.
BLOQUEAR Y ETIQUETAR SIEMPRE ANTES DE TRABAJAR.
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9.4. Asegurar la aislacién y bloqueo departamental

Se procede a insertar las llaves de los candados departamentales; en caja grupal se instalan

las tarjetas y pinza de bloqueo personal segun la siguiente secuencia.

1)

2)

3)

4)

5)

Se insertan todas las llaves de los candados departamentales en el interior de la caja
grupal.

Se procede a instalar en aldaba de apertura y cierre de esta, los dispositivos personales
del interventor que liderara la actividad y ejecucion de los trabajos, (Pinza, Candado,
tarjeta).

A continuacion, en las ranuras de los costados de esta caja grupal son instalados los
dispositivos personales y/o departamentales cuando corresponda, del lider de grupo y
especialidad que participa en los trabajos y tareas asignadas.

A posterior todo el personal de interventores deberan instalar sus tarjetas y candados
personales en dispositivo de su lider o supervisor de equipo o grupo de trabajo. de
acuerdo a su especialidad o tarea asignada.

En caso de ingreso de personal de apoyo o encargado de asesorar y/o verificar el
proceso, primero deben solicitar autorizacion para ingresar al area, registrarse en libro
o documento de autorizacion de bloqueo para posteriormente en las ranuras

disponibles proceder a instalar sus dispositivos personales (pinza, candado y tarjeta).
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9.5. Verificacion de energia “0” cero

Se procede a verificar la condicion de energia cero “0” a través de la pulsacion de
botoneras, ademas de verificacion local y remota. Con el uso de equipos de prueba, para
la verificacion de energia, se efectia la eliminacion de energias residuales y se mueven y
tratan de desplazar desde la posicion de apagado o encendido el mecanismo de corte de
energia del equipo, instalando dispositivos de enclavamiento y/o cufias segun se requiera

y sea necesario.

TRATAR DE DESPLAZAR TRATAR DE HACER
o EULSA BYIORERA LI DE LA POSICION OFF A LA ON GIRAR VALVULA

Pulsar el botén correspondiente Intentar mover el interruptor de Intentar girar la valvula.
parainiciar e procedimiento. la posicién OFF a la ON. Si no se puede mover, la energia
® ® Si no se puede mover, el equipo esta esta bloqueada.
Q ﬁ g aislado de energia.

LOCKED OUT
DO NOT OPERATE

=

A NO SE PUEDE MOVER ;
El equipo esta aislado NO SE PUEDE GIRAR
de energia. La valvula esta bloqueada
: y la energia esta controlada.

VERIFICAR ANTES DE INTERVENIR

Asegurese de que no se puede mover el interruptor ni girar la valvula.
iPROTEJA SU VIDA, BLOQUEE LA ENERGIA!

9.6. Preparacion

Verificar la presencia de sefializacion en cada mecanismo de cierre y apertura de
mecanismos de paso de energias y flujos relacionados verificados e identificados
mediante la aplicacion de control “aguas arriba aguas abajo”, ademas de proceder a

segregar y delimitar el drea en donde se ejecutaran los trabajos y tareas asignadas.



PROCEDIMIENTO DE AISLAMIENTO

DE ENERGIAS (BLOQUEO Y ETIQUETADO)

PERSONAL
AUTORIZADO

Solo personal
capacitado y autorizado
realiza el aislamiento
de energias.

IDENTIFICAR

LAS FUEN'I"ES

DE ENERGIA
Identificar todas las
fuentes de energia
eléctrica, mecanica,
hidraulica, neumética,
térmica, etc.

AISLAR Y
BLOQUEAR

Aislar y bloquear todas
las fuentes de energia
utilizando los dispositivos
adecuados.

7

OFF y colocar el
dispositivo de bloqueo
con su etiqueta.

BLOQUEO DEL EQUIPO
AUXILIAR
Bloquear equipos
auxiliares (bombas,
‘compresores, etc.)
y colocar su etiqueta.

VERIFICAR EL AISLAMIENTO
Verificar que todas las fuentes de energia
estén aisladas y que los dispositivos de
bloqueo y etiquetas estén colocados.

Bloguear la valvula
en posicion cerrada

% operits  utilizando el dispositivo
de bloqueo y colocar

la etiqueta.

f az BLOQUEO MECANICO

BLOQUEAR HOY, PROTEGER SIEMPRE

Un equipo correctamente bloqueado protege vidas, evita accidentes y asegura un trabajo seguro.

SEGURIDAD
RESPONSABILIDAD
DE TODOS




10. MARCO LEGAL

En las ultimas décadas Chile ha firmado y ratificado varios convenios internacionales que han
provocado el desarrollo de una gama de leyes y decretos relativos al uso de sistemas de bloqueos
y advertencias para la intervencion de equipos. A continuacion, se presentan los aspectos mas

principales del marco regulatorio.

10.1. Aspectos legales sobre prevencion de riesgos en el trabajo

Decreto supremo N° 40 “Obligacion de informar los riesgos”, Articulo 21 y 22

Articulo 21.- Los empleados tienen la obligacion de informar oportuna y
convenientemente a todos sus trabajadores acerca de los riesgos que entrafian sus labores,
de las medidas preventivas y de los métodos de trabajo correctos. Los riesgos son los

inherentes a la actividad de cada empresa.

Especialmente deben informar a los trabajadores acerca de los elementos, productos y
sustancias que deban utilizar en los procesos de produccioén o en su trabajo, sobre la
identificacion de los mismos (férmula, sindbnimos, aspecto y olor), sobre los limites de
exposicion permisibles de esos productos, acerca de los peligros para la salud y sobre las

medidas de control y de prevencion que deben adoptar para evitar tales riesgos.

Articulo 22.- Los empleadores deberan mantener los equipos y dispositivos técnicamente
necesarios para reducir a niveles minimos los riesgos que puedan presentarse en los sitios

de trabajo.

Todo reglamento y procedimiento de aplicacion de un sistema de bloqueo debe tener
como objetivo el garantizar el cumplimiento del Decreto Supremo N°72, modificado por

el D.S.N° 132, en el cual se establece:



Articulo 25.- “Sin perjuicio de la existencia de los Reglamentos de Orden Higiene y
Seguridad Exigidos por la legislacion del pais, las empresas mineras deberan elaborar,
desarrollar y mantener reglamentos internos especificos de las operaciones criticas, que
garanticenla integridad fisica de los trabajadores, el cuidado de las instalaciones, equipos,
maquinarias y del medio ambiente”. Las labores que requieran la intervencion de equipos
y sistemas, asegurando su correcta aislacion y bloqueo de re-energizacion mientras duren

esas labores en una operacion critica.

Articulo 407.- Se establece como norma permanente y obligatoria el uso de sistemas de
bloqueo y advertencia para la intervencion de equipos y sistemas, lo que debera estar

regularizado por Reglamento Interno”.

“Condiciones sanitarias y ambientales basicas en los lugares de trabajo”

10.2. Decreto supremo n° 594, Articulos 53 y 54

Articulo 53°

El empleador debera proporcionar a sus trabajadores, libres de costo, los elementos de
proteccion personal adecuados al riesgo a cubrir y el adiestramiento necesario para su
correcto empleo, debiendo, ademds, mantenerlos en perfecto estado de funcionamiento.
Por su parte, el trabajador debera usarlos en forma permanente mientras se encuentre

expuesto al riesgo.

Articulo 54°

Los elementos de proteccion personal usados en los lugares de trabajo, sean estos de
procedencia nacional o extranjera, deberan cumplir con las normas y exigencias de
calidad que rijan a tales articulos segun su naturaleza, de conformidad a lo establecido en

el decreto N°18, de 1982, del Ministerio de Salud.
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10.3. Reglamento de seguridad minera

Decreto supremo N° 132, Articulo tercero Aislacion y bloqueo

Articulo 407

Se establece como norma permanente y obligatoria el uso de sistemas de bloqueos y
advertencia para la intervencion de equipos y sistemas; lo que debera estar regularizado

por procedimientos internos.

Articulo 409

Las personas encargadas de la operacion de equipos moéviles o de méaquinas portatiles

eléctricas u otras similares, deberan:

a) Desenergizar y/o desconectar el equipo cada vez que deban abandonarlo.

b) En caso de desperfectos, dejar la informacion pertinente en el equipo y comunicar de
ello a la supervision respectiva.

¢) Por ningin motivo operar o utilizar equipos que estén con sistema de bloqueo y
advertencia colocados, en tanto no sean expresamente autorizados por la supervision;
previa verificacion de su estado y de cerciorarse que tal accion no involucra riesgo

para la integridad de las personas, equipos e instalaciones.

Articulo 52

Previo a efectuar la mantencion y reparacion de maquinarias o equipos se deben colocar
los dispositivos de bloqueos y advertencia, que seran retirados solo por el personal a cargo
de la mantencién o reparacion, en el momento que esta haya terminado. Antes de que
sean puestos nuevamente en servicio, deberan colocarse todas sus protecciones y
dispositivos de seguridad y someterse a pruebas de funcionamiento que garanticen el

perfecto cumplimiento de su funcion.
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